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Resumen

Este articule intenta aportar al conocimiento
de T mano de obra reral Se indaga sobre 1a
stuaeion de los trabujadores que se desem-
pefian en las tareas de cosecha del cemplejo
agroindusteial citrivola del noreste de la pro-
vincig de Entre Rios

Con la profundizacidn de las transformacio-
nes econdmicas v politicas de ajuste efec-
tuadas en |4 Argentina durante fos afios
noventa la actividad citricoln entrerriana
manifiesta un proceso de readecuacion en su
estructura productiva, para responder a las
exigencias del mereade externo. mediante la
reduccidn de costos productivos ¥ econoernia
de esealas. B mercado de teabajo citricolu
acusa inctdencia de estos cambios, a tra-
vis de fas modalidades de tnsercion laboral
anie una creciente olerta y una demanda es-
tactonal, el desarrollo de nuevas lormas de
mtermediacion. que completizan las relacio-
nes luhorales la diversidad de agentes que
participan en L contratacion de los trabaju-
dores. las condiciones de trabajo

L tendencia setual de los trabajadores rals-
les a residir en los centros urbanos o pegue-
fins localidades también influve en las
condiciones on (ue opera e} mercado de tra-
bajo. Lu situacion existente hace veime afios,
con In presencia de dos mercados diferencia-
dos (rural v urbanod parece moditicarse: la
realidiad da cuenta e una insercion en un
mereado de wabajo reral informal, que se
complementa con lgunas tareas en ¢l dmbi-
to urbane wmbicén informales v cada vez
nuis escasas Las relaciones de fuerza que se
entablan enire oferenies y demandantes ex-
presan desigualdad v asimetsin. con un incre-
mento de fa precanizacion v disminucion del
salario real de los trabajadores cosecheros
La metodologia utilizada se basa en la
combinaciin de iéenicas cuanti-cualitati-
vas Lainformacion se obtuvo de una en-
cuesta directa que implementamos a los
trabajadores cosecheros, de entrevistas se-
micsteucturadas que realizamos a estos y a
otros agentes del complejo citricola v de
fuentes secundarias

Abstract

The aim of this wark is to contribute 1o
the knowledge ubout rural manpower. We
inguire abeut the sieation of the workers
who are emploved in harvest tasks of the
agro-industrial citrical complex in the
northeast of Entre Riog

With the decpenth of economic transfor-
mations and adjustment policies applied
in Argentina during the ninetees citric ac-
tivity in Entre Rios denotes s readequa-
tion process in the productive structure.
aecording to the external market exigen-
cies. by means of reductions in the pro-
duction costs and scale cconomies The
citrical labor market accuses the incidence
of these changes. through the modalities
al labor insertion in presence of an increa-
sing supply and seasonal demand. the de-
vefopment of new types of imermediation,
which makes labor relations more com-
plex. the diversity of agents participating
in the recruiting of workers the labor
vondilions

The acuml tendency of harvesters 1o live
inurban centers or small towns aiso has
is influence in the conditions under the
labor market functions The existing situa-
tion of the |ast twenty vears. wilh the pre-
sence af two dilferentinted markets (rural
and urban) seems to modify; reality shows
insertien in an informal mural fabor mar-
ket, complemented witly some tasks of the
urban envirpnment, informal oo and in-
creasingly scurce The relationships of
force settled between suppliers and de-
anndants express ineguality and asym-
melry, with increments on precarization
and decreases in harvester's real wages
The metbodology used. is based on the
cambination of quali-guantitative techni-
ques nformation was oblained from a
direct survey implemenrted to the harvest
workers consisting in semistructurated
interviews with them and other agents of
the citrical complex and secondary
sources

Rosa Martha Romo Beltrin
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Identidades soctoprofesionales

en el mundo universitario

La identidad no s mds gue of velae
guee Hos lacemaos de nosotros mismos

Rosa Montero

Edentidad ¢ historia constituyen los nucleos bisicos a partir de os cuales
pretende mostrar come los profesores universitarios van creando formas de re-

presentacion’ partieuiures en cuanto a la profesion que desempeiisn

Abardo la constitucidn de ju identidad profesional. considerando como tal
un proceso de construccion individual y social cuyas represeataciones, formas de
ver el mundo de la profesion y de ubicarse en ¢l son asumidas por el calectivo
s¢ coincida o no El aspecto relevante es ¢f hecho de que el grupo comparte di-

chas representaciones

Hablar de la dimensicn histérica en este proceso tiene que ver con el mo-
vimicnto. con la progresion y los cambios en los que {inca la construccion de la

identidad socioprofesional, en un in-
terjuego entre historia personal ¢ ins-
titucional. asi como Ia evolucion de!
campo de conocimiento, y por o tan-
w0, de las prdcticas profesionales
Desde esta perspectiva me in-
teresa explicar la conformacion del
etlios del académico de psicologia en
la Universidad de Guadalajara. Consi-
derar que la socializacion de una setie
de preceptos €ticos avala las pricticas

Rosa Romo Beltrin cs profesora-investigadora
Universidad de Guadalajara. MNéxico

tMoscovict reconstruye ta nocién de represenacion
como el “representinde mental de algo: acontecimicnio
persomit Hlea, eiedtera El concepto representar ace refe-
renicia o tenerlo presenie en fa menie. a ser consciente de €
Serge Moscovici (1986) Pricolugta Social I Bareelona
Paidos p 473

Cfr C Geenz (VY95), Lo rerpretacion de fus
cinras. Barcelona Gedisa y Pierre Bourdiew (1991), £/
setide preioice Madeid Taurus-Humanidades
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profesionates de estos académicos. me acercd a la pocidn de erfes wrabajada por
Bourdicu en el sentido de que nomina aquellas siuaciones que se sobrevaleran,
es decir. que transforman una necesidad en virtud *

Lo anterior me permitic aproximarie a esas formas de representacidn gue
subre su propia vida profesional elaberaron mis informantes. Fue de suma impor-
tancia tener en cuenta que la creacidn de la identidad es filtrada por procesos de
institucionalizacién. lo cual permite “significar” a alguien To que es, tanto en la
dimensidn social como personal. Dicho proceso es relevanie pues no solo conlie-
re nominacion a los sujetos, sino que les impone un fugar y constituye un espa-
cio que {avorece, a la vez, una deliniciaon frente a los otros.

Desarrolid la nocion de constitucion identitarin desde la idea de creacion
cultural, como la posibilidad con la que cuentan los sujetos sociales pary hacer
cosas, para otorgar significado en forma particuar o general a la sociedad, de
nombrar vy nombrarse. de reconocer y reconocerse, de desconocer y desconocer-
se Entendo. entonces. la conformacidn de la identidad come una construccion
ingeabadi, un continuo que incluye procesos de ubicacidn y reubicacion, a traves
de los cuales los sujetos se incluyen en en orden simbdlico y en un imaginario
institncional

Abordaje metodoldgico

M1 universo de investigacion lo conformaran en total veinte profesores de
la licenciatura mencionada quienes han hecho del wabajo universitarie su profe-
sion. esto es, aun cuando realizan practicas correspoadientes a su formacidn de
origen: psicologos clinwos, laborales. o médicos especialistus, no han perdido el
vincule con Lo umversidad: son odes ellos profesores de tiempo complete. La se-
leccidn de informantes se realiza de fa siguiente forma:

*» 4 Profesores {fundadores: médicos y especialistan en psiquiatria. Ingresan
en el afio de 1975 por invitaeidn de Dr Wenceslao Orozeo, médico psiquiatra,
fundador de la carrera de psicologia en esta Universidad

* 5 Profesores con heenciatura en psicologin y/o medicina y psicologia,
formados en otras instituciones: ingresan entre los afos de 1976 y 1978, por in-
vitacion del fundador de la carrera (Son a quienes he denominado “los de afue-
ra”, ya que el colectivo de académicos, los ubica como los psicdloges de “ia vieja
guardia”, formados en otras instituciones)

+ 4 Prolesores fundadores con

ethoy. necestdad hecha virtwd  Prerre prcﬂesioncs diversas: odontdlogos, in-
. sidd H
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« 7 Profesores egresados entre laprimera y segunda generacion de la carre-
car se consideran fos * psicologos udegeistas™ (a quienes he denominado “los de
adento™y Tormados en la Universidad de Guadalajara Son los que asumen 1a di-
reccion v el poder a partir det ano 1985 (cuando fuilece el protesor {undador).
hasta el inicio de mi trabajo de campo en 1994

Mi interés fue Hevar a cabe un wabajo de aproximacion metedoldgicu que
me penmiticse entender camo los sujetos construyen sentidos acerca de st ser co-
mo psicdlogos y/o académicos universitarios. Por ello me interesé incorporar en
el andlisis la intervencion de la dimension subjetiva, reconociendo gue en este
proceso interactuamos con estructuras imaginarias —tanto las propias como las de
los informantes— se hacen presentes los deseos, miedos, dudas y certezas. los cua-
kes conlieren signilicado a las interpretaciones

En segundo lugar, fue importante reconocer en ¢l andlisis que las creacio-
nes identitarias se conforman mediante la relacién con los owes colegas, autori-
dades. alumnos v que por lo tanto no era posible eludir fa recuperacion de
historias personales y trayectorias profesionaies. Un tereer nivel, metodolégica-
mente diferenciado pero que en reatidad se vincula en la construcciin de estos
proceses. lo constituye el rescate de la historia institucional, de la profesion y del
gremio

Valoro el pader de la palabra, en el sentido de que permite designar suce-
508 0 une serie de hechos en otros momentos encubiertos. que pueden ser reco-
nocidos al recuperar, mediante Ta experiencia directa, aquellos acontecimientos
de tos que T sido lestigos mis entreyistados

Al incorporar 1os aportes del paradigma interpretativo. he vuelto la mirada
hacia lo colidiano, hacia los acontecimientos narrados por los protagonistas, con
It finglidud de encontrar pistas relevantes gue me permitiesen oforgar significa-
do a los datos obtenidos en el trabaje de campo  de interrogar a la realidad alre-
dedor de fos clementos que intervienen en la construccidn de identidades
sovieprofesionales

Tal proceso. que requicre recurriv a fos relates de primera mano, implica
cambicn recuperar ta memoria colectiva. la cual es fundamentalmente activa La
memoria es la que ef investigador utiliza. descompene y recompone, i través de
esas adguisiciones progresivas Contiene. ademas, ciertos elementos de autono-
mia. tanto individual como colectiva, que enriguecen fos andlisis. ya que nos en-
frenta a la diversidad, al entramado de sigaificados. similares o contrapuestos,
pero campartidos por los iformantes

Proceso metodoldgico

h

genieros, veterinarios (A los cuales
he denominado como “los otros™)

Bourdicu (1972). Esquivse d une thépie de la practigie ' )
Pasis-Ginebra Libraric Droz. pp [74-189 Mi proceso de indagacion se estructurd, en un primer momento,  traves de

una lowica inductiva; s decir, permitiendo que los datos obtenidos a través de los
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iestimonios fuesen los que hablaran Esto se relacionz con la Idgica de mi abor-
daje nterpretativo: liene come lnalidad incorporar L aparicion del sujeto, de los
actores. de los instituyentes. os decir. no hablar dnicamente desde Lo instituido

Entrentar [a amplitud con la gue aparecian los datos. me marcaba también
[ wrgencia de incerporar elementos tedricos para su andtisis, y aqui inicia un pro-
ceso inductivo-deductive a lo turgo de toda b investigacion

Las evidenciag que me mostraban los prolagonistas me permitieron reseatar
los acontechmientos (ue. para mis interfocutores, representaban momentos clave
en Ja historia institucional y personal A la vez, me posibilitd establecer un orden
de tempoyatidad interno, en funcidn de oy sucesos que resultaban relevantes para
oran parte de los informantes, no desde la ldgica externa del investigador

Al anadizar ka definicidn profesional de mis informantes, surgia, en todos
ellos, un referente imaginario. Este me orientd o incorperar fa necidn de ethins,
que como he sealado. tiene que ver con una de las acepeiones que le otorga
Bourdieu como: “necesidad becha virtud™, dimension que no sélo se encuentra
presente en la definicion de la klentidad socioprofesional, sino que la sedimenta
Esa misma nocién de erfios me permitic rastrear Jos procesos de constiuceion del
imaginario colectivo

Finalmente y enrelacion con ese elemento imaginario que aparecia en for-
ma recurrente, me aboqué a la bdsqueda de categorfas tedricas gue me permitic-
sen amphiar la explicacidn de la conformacidn det erfios prefesienal de los
académicos

Entremé también una relacién de tension entre el nivel de construccion
subjetivo v ln trrupeidn de datos nuis objetivos. como los derivados de Ta histosia
institucional documentada v 1o cotidianeidad en la que aanscurren fas practicas
de fos académicos

La informacion de campo ko obtuve a travéds de observaciones v entrevistas
en profundidad. asi como registros del personal, datos de archivo Este trabajo abar-
co fundamentalmente el afo 1994, pero se siguicron obtentendo datos hasta 1999

La principal estrategia de investigacion T constituyeron las entrevistas ex-
haustivas, recurrentes, es decir, que no se agetaban en una sola ocusion Cada una
abarcd un minimo de cuatre horas

En las categorias que presento aparecen como evidencias algunos recorles
de entrevistas o de registros de observacion. Se incluye, en general, una eviden-
cia y corresponde a aquetla que se considers mis representativa de la idea traba-
jada, es decir, &un cuando se cuente con mayor nimero de frecuencias, oplé pot
no remper fa [agica del andlisis con la irrupeidn constante de datos empiricos

Un elemente fundamental en este proceso analitico fue tanto rastrear las
construceiones elaboradas por mis informantes como enfrentir la necesidad de
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mantener una actitud ceitica hacia eses datos. ast comoe a los que incorporé a tra-
vés de informacién documentada. lo que implica someter permanentemente a dis-
cusicn las interpretaciones eluboradas

Categorias analiticas

El destacar actitudes de servicio, de ayuda para los demis y para si mismo.
se convierie en lugar comtn en la definicién de la identidad profesional, pucs
conlorman ciertos vidores de ese erhoy gremial, el cual adquiere las caracteristi-
cas def habines, yau que se manifiesta come “conjunta de disposiciones generales

y transferibles™

En estas representaciones identitarias se olvidan condiciones objetivas co-
mao la evolucion que ha tenido la profesidn de origen v las nuevas pricticas pro-
fesionales. las cuales se han encaminado en forma privilegiada hacia la
psicologia laborat v la actividad independiente Cuando se alude al ethos profe-
sional se tgnora o experiencia, se obvidun situnciones coneretas. B Vser psicélo-
go se transforma en idealizocidn, en wopia. remisiéndonos asi ol plano del
imaginario Un Imaginario colective, ya que gran parte de Tos profesores entre-
vistados al delinir las caracteristicas de su prolesion de origen, comparten la mis-
ma utepia Visto asis ef ¢trov representa una forma de produceion culwral del
gremin, cuyos signiticados haa sido transmitidos o wravés de la coavivencia v, en
este caso. tambicn de la escolarizacion

El compromiso con fa sociedad. Ia familia. el trabajo, es includible £l psi-
cilogo se mstaura en estos espaecios come el prowtipo de afinidad v concordia
con los demas: ello obtura In posibilidad de reconocer lz complejidad de las rela-
ciones v del entorno social

Resulta entonces que o experiencia no es recuperada para modificar este
tipo de percepciones; por ello he incluido tales representaciones en la calegoria
de ethos, ya gue nos explica ia razon por la cual se sedimentan en este plano
“imaginario” ciertos atributes de la profesidn, tades como la capacidad de apertu-
ra de los académicos, la sensibilidad y comprension, a pesar de la variabilidad de
las circunstancias o confliclos que se enfrenten en el plano real

Obsenvemos un fragmento de entrevista

¢l psicdlogo tundamentalmente es el que estd mas comprometido con la
sociedad, incluyendo a su familia, el trabajo, cte , ¥ que debe ser un modeto, un pro-
wiipo (el psicdlogo pues debe ser, repito, un prototipo, debe ser un modelo en
donde. . pues ch, no debe tener problemas con sus vecinos, con sus amigos, con sus
compafieros de trabajo, os decir, debe ser inclusive. el pues . un pivote para que
fa salud cn ese sentido se genere alre-
dedor de €l en torno a él, porgue con
eso trabagamos ¢ verdad 7

Pibfdem p 266

*Entevista [opp 14y 13
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Encontramos otro conjunto de tendencias que pretenden impactar diversas
esferas en fas que se desenvuelven estos profesionistas, privilegiando, por gjem-
plo, el valor del consenso mds que actitudes de imposicidn, asi comao la apertura
hacia los etros: pareja. hijos, amigos. Cobra importancia en el dmbito institucio-
nad y el curticular. ya que el vincuto entre maestros v estudiantes pretende ser de
tgual aigual Earelacicn educativa se establece a parti de fa participacion colec-
liva de los estudianies, en la construccion del conocimiento.

Las relaciones de colaboracion. amistad. consenso y participacion de los
olros con quienes se relaciona el psicdlogo, va a conformar parte de las utopias
colectivas que permiten preservar ciertos atributos “ideales” de estos profesionis-
s, Dichas cualidades constituyen un mmaginario colectivo a travéds del cual se
sostiene la figura profesional

Este movimiento de “identificacidn ficticia” —recurriendo a fa nominacidn
gue le otorga Gallisor.” para sefialar las utopias bajo las cuales se funda la identi-
dad—, constituye wmbién un referente v como tal es cambiante. puede legar a ser
contradictario. Los procesos de adhesion pueden ser mayoritarios o minoritarios

Encontramos asi diversas posturas que, ai hacer referencia a lus nuevas ge-
neraciones de psicdlogos. destacan atributos bdsicamente en dos planos: personal
y acaglémico Los “nuevos psicdlogos y estudiantes de fa carrera ~desde la pers-
pectiva de un sector de académicos— cuentan con mayores habilidades para ef tra-
baje social, mejor informacidn, es genle con mayores posibilidades de
proponer

Podemos apreciar agui la utopia gue “distingue™ a los nuevos profesionis.
las, va que en la nueva constitucién identitaria influyen determinaciones institu-
cliomates. traycclorias personales, asl comoe la evolucidn del campo de
conocimienio Es asi como el erhos constitutivo de Ta identidad protesionad co-
rrespoadicnte a lia vieja guardia de psicdlogos de las primeras generaciones, o
guiencs se les formaba en esta institucion como especialistas con salidas denicus
cercanas a fa medicing tales comeo la Neurofisiotogia, Etologia y Psicebiologis,
ey un referente o travéds del cual se constituve una nuieva construceion cultural, es
decir. los psicélogos actuales sor en tanto se dilerencian de las primeras genera-
ciones

En segundo @rmino. el “imaginario” que subyace en las reconstrucciones
identitarias, liene que ver con el momento histdrico de la profesidén Actualmente la

lucha simbdlica estd orientada al soste-
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Los imaginarios, como construcciones sociales, dificren ya que los refe-
rentes con hase en los que se claberan son también cambiantes Esto nos permi-
te encontrar otro tpo de representaciones: es asi come [rente al imaginario que
permite ubicar a fos nuevos psicélogos come prefesionistas emprendedores. con
autonomia imelectual y moral. vamaos a encontrar percepeiones que los definen
en forma antagonica:

En atra entrevist

“ como gue ven poca sugeribilidad [sic] de la mayeria de los profesores
de la fucultad - Cosa que contrasla con otras universidades y con otras escuelas
de Psicologia Hay también, ¢hy  en fos maestros mas anliguos y por tanto mu-
cha se reproduce en los nuevos . Como pobreza de encuentro de significados
dentre de la psicologia ; 5i7

Que no hay gente que se meta de veras [sic] a fonde, y a poner las cosas
mds  en una produceidn de verdadero conocimiento, sino en reproducic super-

Neiadhmenie algunas cosas

Por awo lado. los circulos de pertenencia desde los cuales se establece la
construccion identitaria van a determinar esta varianza en las representaciones,
de agui que ta biografia v el tipo de adseripeion institucional definan fa diversi-
dad de percepeiones

Los referentes simbolicos —en ¢l caso trabajado- varfan entre los que no se
Tormaren dentro de Ta institucion y cuyo contexte laboral rebasa también fos dm-
bitos de ésta de tal forma que para elios, la percepeidn del psicélogo “Udegeis-
W ose censtruye a pastic de referentes externos: 7 contrasia con otras
yniversidades v con onas escuckas de psicologin . ™™

La construceion de significados estid vinculada al contexto soctad y en este
caso. laboral de pertenencia. B} lugar de ubicacion en fa institseidn influye en di-
chas construcciones. los académicos se encuentran determinados por su lugar de
origen v por as formas de adsceripeién a fainstitucién Esto posibilita distinguir
diversas categorias prolesionales en el interior de la Facuitad:

Los de "afuera’, son psicilogos de formacidn. que ingresan aproximada-
mente entre tos afios de 1977 y 1980, En su incorporacion representaron, para los
entonces estudiantes. ~los modelos con los cuales identificarse académica y pro-
fesionalmente, va que su llegada se debid al hecho de que fueron fos primeros es-
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* René Gallisot (1987). Bajo la identidad ¢l proce- - . .. ..
. e . Lo NUTHENLO, NSCUSIO PAPORS U M
so de identificacion . ea L famune et fa sodietd Revie - o. d [y eXpansion de la

rematianale de recherdhies of de samices saciologiques carrera, ne asi o la definicion del pro-
un 83 nouvelle série. pp 12-27 Paris Editions L Harmat- pic campe [rente al médico, caracteris-
tan Trad de Gilberto Jimcnez lico del primer cusriculum con el que
surge la profesidn en esta universidad

pecialistas —en esta universidad-en el
:ampa de la psicologia

*Emrevista 1y 3 de julio de 1994 p M

Los aspecios comunes son ha-
berse formado en instituciones ajenas
a la Universidad de Guadalajora

i Formado ea la Universidad de Guadalajora

P Entrevista [T p 82 o Euwrevista 11 op ¢t
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- Frente a la owra variedad de profesionales fue tmpartian clases: ingenieros
EHE(J}(.EUS. .psiquéutras. velerinarios y odontdlogos, los psicélogos que ar*ri?ﬁzlmn d=.
olras instituciones marcaban va la especificidad de la pmf’csﬁin, ¥ por !n-l'mlo el
ll}\"Cl de reconocimiento era alto fueron quienes periitieron una primera ;chini-
cion profesional Actualmente v a través del proceso de consolidacion de la ca-
rrera fos de dfera aun cuando permanecen, son considerados diferentes ‘\' en
cstos momentos, representantes de los viejos profesionistas -

_ Los (.Jc adentra, son los psicdlogos formados en a Universidad de Guada-
]zyar.u sus integranles son egresados de las primeras generaciones. asi como los
{Jliﬁ‘Clpufi)S de aquellos Este grupo es el que consolidy el proyecto académico, po-
litico ¢ ideoldgico de la profesidn, son guienes ticnen mds presencia en l'z‘ \I:da
académica y una mayor jerarquia identitaria entre los estudiantes L

Los orros son el resto de profesionales que integran la planta docente, per-
manecen en fcareera, la gran mayorfa son maestros fuadacdores. su rcprcqc;u.'uiw
vidad es baje. pero marcan la aparicion de la profesion en la Un%vcrsidadh ‘

Yl‘l sefiakibamos que la diversidad de ubicaciones institucionales determi-
na también fa variedad de significados construidos en wrno a los nucx."m' psica-
ln(?zf)s “Udegeistas™ Es asi como los de adentro 1o perciben como cm[n'c‘ndédur
eritico, con facilidad de proponer v los de afiera lo representan por las curcnci'ls:
académicas y profesionales. ‘ :

Pz'n'a los orros el psicdlogo de la institeeidn ha tenido poca iniciativa en su
preyeceicn taboral Ante los estereotipos profesionales atin vieentes. tales como
cunsidmlarlnx como “eura locos . por ejemplo. argumentan la t:ﬂm de com‘prc.:mi-
sggrenual ¢ institucional. ast como la carencia de proyectos dentro de la E.nstém-
cion que permitan revalorizar las pricticas que realizan ¢ incrementar el prestigio
de la profesion ! o

Del imaginario a la realidad
en la profesion

‘ Ef proceso de reconocimiento de lu practica del académico de psicologia
transita. marcande ya su constitucion, desde un imaginario social gue pcrmbile
0}()1“g;lr un fugar a la profesién Es asf como es posible encontrar en tas aprecias
ciones de sentido comidn ciertas intuiciones acerca de la dimension inter ¢ intra
subjetiva que aborda fa psicologfa, aun cuando colectivamente se desconozean
las pricticas coneretas de este especialista: ‘

Veamos:  ya se ha acabado con esta mala informacicn que se tenia de
que el psicdlogo cra para  pues casi
para leer fa mano o para adivinar cl
futuro %

Y Entrevisia [ p 24
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Ese movimiento de desconocimienio recenocimiento permite la conforma-
cion de una red de significaciones, bien cohergnles 0 CORFUPUESIas que se com-
parten socialmente. otorgando existencia a la profesion ™ poco & poco se haido
aceptando y requiriendo mads al psicdlogo, en lorma continua™ "

Entre quienes eligicron la psicologia como profesicn, se encuentra presen-
te otro tipo de representacion, ubicdndola como una prdctica intimista no orien-
tada hacia el afuera, sine dirigida al si mismo, a la expectativa de obtener a lraves
del conocimiento de la disciplina una superacion personal

Estas practicas prolesionales adquieren diversos sentidos, al incorporar la
dimension subjetiva del ser humano, lanto para quienes se forman deniro del
campo, como desde el entorno social Se genera asi, parafraseando a Loredana,
una coexistencia de diversos sisiemas simbdlicos que, aunque escasamente rela-
cionados entre si. constituyen un rasgo comun de auestra situacion histérica ™

Desde esta perspectiva es posibie apreciar formas de represcntacion dife-
renciadas en cuanto a la prictica profesional del psicélago. como pademos verlo
en el siguiente fragmento:

hay estratos socioecondmices de la poblacidn de Jalisco que ya le valo-
ra adecuadamente . se le da una valoracion social aceptable a la profesion del
psicdlogo. eh. sin embarge, ¢sto no es generafizado, todavia al psicdlogo se le
considera como cura locos ¢ No ™

La feminizacion de la carrera subsiste como otra forma de representacion,
creando un esterectipo profesional que la viacula a pricticas de servicio famitiar,
cercanas a las “cuestiones caseras, mas de la erianza de los hijos, y de fa comu-
nicacion” ' Desde la percepeion de ciertos grupos docentes, este estereolipo ex-

olica ¢l alto porcentaje de poblacion lemenina que accede a la carrera

La nocidn de servicio por otra parte, parece trastocar Lambién el proceso de
institucionadizacidn de Ia profesion en la Universidad de Guadalajara, pues son
médicos v especialistas en psiquiatria quienes le otorgan un espacio a la psicolo-
gia dentro del espectio de las ciencias de la salud Es asi como este conjunte de
signilicados referidos a la capacidad de ayuda v a constituir uno de los factores
de dilerenciacion mids importantes entre el campo psiquidtrico y el psicoldgico.

Veamos la opinidn de un macs-
wo fundador:

* Entrevista LI p 78

t Loredana Sciolts (1983 "Teorias de lu identi-

" greo que [en la psicologia). dad” en Mdenritd Turin, Rosemberg & Séller pp 7-60

se pueden hacer muchas cosas, v ahi Trad por Gilberto Jiménez

si dircctamente con fas personas . con
la gente. Ahf no va a haber injerencia
de pastillas o de inyecciones, sine que
creo gque aqui [en fa psicologia] es la ¢ Magstro de Tiempo Completo

*Enurevista IV bis. p 17

v Egrevista 1V bis p 13

T Eprevista b pp 5y 6 Médico Geaeral, Psicélogo
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capacidad que wi desarrolles v lo que realmente pucdes desarrollar con fa ot
persona - tratar a o otea persomn y cudl o8 la axuda que vi puedes dar "

Dicha nocidén de servicio nos remite tambicn a los mitos fundadores de la
profesion magisterind en cuanto es posible vincularlo con el someriniiento presen-
te en los primeros prolesionistas universitarios a los poderes piblicos A través
def avance disciplinario y el cambiante prestigio de lus profesiones, los psicoio-
£Os se caracterizan por moverse en el plano de la rebeidia y fa subordinacion. Re-
beldia hacia las administraciones centrales de la universidad, o gue se evidencia
en la asignacion de recursos fimitados @ la carrera La subordinacion se hace pre-
sente en cuanto al origen de la profesidn, por su dependencia —en esta Universi-
dad- frente al campo médico

El movimiento de diferenciacidan disciplinar. profesional y espucial ha ca-
ructerizado en ferma permanente a constiteeion identitacia de este profesionis-
tw Eborra disciplinar freate al cual se ban afirmade. es frente al campo de las
ciencias médicas Es asi como cobra importancia para los psiclogos conformar
el ethos™ profesional sebre fa base de un conjunto de significantes que destacan

e actitudes tales come "l capacidad de apertura hacia fa vida v el humanismo ha-
- cia fos demis™ Dicha diferencia permite a distincion frente al trabajo médico ¥
uni reayor cercania a las ciencias sociales v las humanidades.

Elcontraste y cercania profesional se encueatra lensado a fa ver por los ori-
genes espaciales de la carrera E] Hospital Civil constituyd, en 1973, I primera
morada para Ja recién creada Escuela de Psicologia Es asi como fisicamente sur-
ge también al abrige de lo medicing Posteriormente se traslada con instalaciones
propias a los terrenos de las profesiones de Ciencias de fa Salud, tugar en el que
actuahmente permanece. conviviendo con médicos, odontdlogos. médicos veleri-
narios y estudiantes de enfermeria

En esta zona se encuentra el Centro Médico, dependencia def IM S S y el
“Nuevo Hospital Civil™ institucion que pertenece tanto a la Universidad de Gua-
dafajara como al Gobierno del Estado, ubicados en ¢l mismo espacio Este con-
junte de instalaciones convicrie ¢l Area de Ia Ciencias de fa Salud en una de las
mits impertantes —del campo médico- en el Occidente del pais

Enclavada en el terreno médico ha permanecido fa Facultad de Psicologia
a pesar de que histGricamente se ha mantenido un constante movimiento por con-
solidar e institucionalizar fa profesion diferencidndola de drea médica. sus pro-
lagonistas, maestros fundadores, formados en la medicina y la psicologia. con

tna vision desde ambos campos, coine

" En el sentido de transformar [ necesidad en vir-
wd Piesre Bourdiew ¢n Gilberto Gimdnez, op it p 63

ciden en
VEAmos:

mantener las diferencias,

EaTvbDros DEL TRATATO N M

el invitar a psicologos fcomo decentes a la recidn creada Escuela de Psi-
cotogia] fue inicitiva del Dr Wenceslao ™ Efestaba muy scnsibili.:f.ado a ¢50. pe-
o también fue por iaquictud de los estudianies  Los estudianies c.g}.u:rizm
comenzar a idengificar lo que era ef perfil del psicdloge, a su vez, identificarse
profesionalmente con el tipo de pricticas que realizaba no habia con quidén iden-

e 20

lificarse en ese sentido. y yo creo que por ahi fue lainguictud

Fste conjunto de evidencias me ha permitido trabajar la difnchs’%(}:} del
ethos. a través del cual es posible incorporar a los pracesos de ccmlsutua.';(m.]den—
litaria ta importancia del plano imaginario Dicho pl;.mo, por ser imaginario, no
por ello es menos simbdlico, os rasgos expresados lmgijs'sucumcm'c por los ac-
lores 4 través del registro de la palabra, este es. a partir de las entrevisias, llcs per-
mite representar y representasse dentro de una profesion ¢ inslilur‘.‘xc'm en
particelar Son precisamentie estas definiciones personales las que se sedimentan
v permanecen agn con ¢l paso del tiempo,

Si hien los cambios histdricos. disciplinares, institucionales y los nuevos cam-
pos faborales van integrando diversos grupos de {iliacion identitaria, suhsi&p :s'in em-
bargo. un etios que permancece Coma percepeion idealizada del ser del psicélogo

Es entonces o traves del etfios como podemuos advertir la continuidad de las g3
percepeiones que son valoradas por ¢l grupo profesional Esta upm.\i.n?aci('m akos
datos nos muestra que las actitudes que se legitiman son las de SCI“t-’l.CI(L de uper-
wura hacia los demids: la colaboracién, asf como una necesara habitidad para re-
solver problemas ELerhos constituye una produccion sunh(.:ilc:l v ‘L‘ullurui que da
sentido a la vida v tas pricticas de los académicos de lu pszc.nlngla A través del
ethos se comparien visiones del mundo Dicho ethey profesional se construye a

través del proceso de soclalizacion escolary laboral

Consideraciones finales

La construccion de las categorias de andlisis deseritas me proporciond ele-
mentos para vincular fos procesos de construceion de idcn.tidadICF profesionales a
ta dimension cultural, en tanto que a dicha produccién la I{iCI}ll[lCG.CDmO el con-
junto de signilicados, de formas de represeptacion que m;‘s 01.1irc§-’1‘5iudos e‘]n‘t-jf)—
kl'umn respeeto de su profesidn, su ubicacidn en ella. en ka institucion, la relacidn
con los colegas y con los estudiantes
Paralraseando a Geertz. mi interés Jue
abordar la cultura procurando rescatar
las “tramas de significacién que el - o
misme hombre ha tejido™ ™ (“m”“: gl:rr:f]ﬁféx :111.9;52);)1.:: fnterpretacian de

» Poctor Wenceslao Orozeo y Sevilla Médico Psi-
T H e T A 2 ot ot
quinra fundador y primes director de 1a carrera de Psicologfs

P Eptrevista 1V _bis. p 8§
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Las culiuras institucionales comparten estes procesos de construceion sim-
bolica, lo que implica considerar Ja cuitura como una parte constitutiva de todas
las practicas sociales

Recupero entonees 1a produccién cultural en su dimension creativa, la cual
considero como un procese en continua elaboracicén. actualizacién v transforma-
cicdn de modelos simbolicos. produccion en la que tiene presencia la prictica tan-
to individual como la colectiva e institucional Me interesa destacar la riqueza
pero. a la vez. el relo que representa tomar en cuenta la relacidn dialéctica que se
establece en el plano de produccién simbélica entre lo individual v lo colectivo,

v

en el “sentido objetivado de las instituctones v el efecto del habitns™ =

Este debate se encuentra presente en todo el recorrido de la investigacion,
desde fas primeras preguntas, los progresivos acercamicentos al universo de inves-
tigacién, en el proceso de andlisis v, por supuesto. en la bisqueds de referentes
tedricos

Destaco nuevamente el vinculo entre identidad como produccicn simboli-
cay. por lanto, como creacion cultural, por ser el planteamiento central a lo lar-
go del trabajo. y del que me interesa acentuar i riqueza que conlleva considerar
la cultura como hecho simbdlico. como configuracion especilica de reglas, nor-
mas y significados sociales, los cuales constituyen identidades v “alteridades™
La construccidn de la identidad abarca ta riqueza de estos procesos sociales, v se
amplia al incorporar ta importancia de la refacion con el otro. lo que permite al
individue reconocerse a s mismo, reconociéndose. o bien, diferencidndose de ese
“otro”

En ¢l plano simbdlico. la wentidad se conforma a través de un sistema de
refaciones y representaciones desde ¢f que el actor sovial se reconoce o se desco-
noce. En este procese de reconocimiento del yo. interviene la capacidad auténo-
ma de los sujetos, 1o gue posibilita asumirse semejante 2 otros. a la vez que cstas
representaciones son devueltas por los otros, significa también afirmar fas dife-
rencias “La paradoja de Ta identidad es que fa diferencia, al ser alirmada y per-
cibida como tal, supone cierta igualdad y cierta reciprocidad”™

Desde esta mirada incorporé el

< Cfr Bourdieu quien analiza el sentido objetivado
de fas instituciones como producto de ln historia colectiva y
¢l efecto del habits en los individuos sometidos a su in-
fluencia mediante procesos sociales de inculeacidn y de
apropiacian cultural pero taimbicn anadiza of papel de habi-
tis en fa reactivacién del sentido ohjetivade —sedimentado-
en las instituciones  Pierre Bourdiew (1991), EF vemtido
prdctice Madrid Tavrus/Huomanidades

# Alberto Meluce (1982) Loumenzione del presen-
e Movimentt idennnd bisogad individeali pp 61-72 Bo-
lofia 11 Muline. rad de Mdaica Manssur

andlisis de los procesos de conforma-
cidén de la identidad de los académicos
de la carrera de psicologia, duranie su
historia dentro de la universidad El
trayecto de formacién lo percibo inte-
grado por diversos niveles que se in-
terceplan y que incluyen tanto las
adquisiciones académicas, la posicidn
que se ocupa en ¢l campo institucio-
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nal. come las experiencias vividas eo lu relacion educativa Hacen presencia.
ambién. as historias persanales, el prestigio de la profesicn y sus progresivos
cambios

La constitucion de la identidad aparece. a ln vez, marcada por una serie de
wensiones entre 1o instituido v o instituyenie: a este Gliimo plano corresponden
tas creaciones que fos MISMos sujetas aportan, en tanto gue ¢l primero incluye el
conjunto de significados. lormas de organizacion ¢ imaginarios institucionales
claborados. La conformacicn de la identidad profesional se encuentra marcado
por discontinuidades y fisuras con las que el sujeto interacia, construye y resig-
nifica

Las implicaciones metodolégicas, vinculadas al rrabajo de fas diferentes
formas de construccion cultural de Jos sujetos, requieren, en primer lugar. reco-
nocer la carga ideoldgica e histdrica con la gue nos uhicamos como investigado-
res v que se manifiesta incluso en el tipe de preguntas a ravés de tas cuales
ralamos de interrogar y comprender la realidad

Se advierte desde las primeras preguntas. en la definicion del objeto de cs-
ldio. los momentos de escucha v recuperacion de fa informacion Estd presente
en ¢l momento de interpretacién y de escritura, Precisa, ademds. tomay en cuen-
ta que lo que nuestros informantes producen son inteepretaciones que en el vin-
culo investigador-informante se transforman, como una tierra intermedia entre

diversas culturas.
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Resumen

En este articule abardo diversos referen-
wes ot s de Jos cuales se conforma ia
wlensidad profesional de un grupo de aca-
démicos universituios Trabajo ka nocidn
de identidad como construccion cultural
gsto es como el conjunto de significados
COTMMUNES O COMMAPUESIos. poro comprti-
dos colectivamente

Para ello he recuperado. a través de Ta
historia oral temdtica. los significados
que los informanies elegidos eluboran
acerca de su trabajo como académivos y
de su profesion de origen ~la psicologia
e este caso— sin alvidar que ese conjun-
10 de ereaciones esul vinculude con con-
diciones institucionaes curriculares
persenales v sociales especiticas

He procurade encontrar, mediante Tos tes-
tmenios lante indicies signos y sinto-
mas la propia definicion come docentes
psicoiogos yo médicos dentro del con-
texte especilice de la constitucion ¢ bis-
taria de la carrera de psicologia en la
Universidad de Guadalajara

Me interesa destacar tanto Ta pluradidad v
el movimiente en los procesos de consti-
weion identitaria, asi como agueilos que
ticien mayor permanencia ¢ identifican ol
arcnio

De aqui gue cf relacionar par ejemplo,
las pricticas de los profesores con fas for-
Mas en yue se representan en su quehacer
profesional . me ha permitido elaborar
ciertas explicaciones acerca de la confor-
macion de la identidad come (orma de
produceicn cultural gue se va instavran-
do. sedimentado v otras veces cambiando
en el trayecto de la historia personal ¢
institucional
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Abstract

Iy this paper | deal with several concer-
ning issues through which professional
jdentity of & sroup of uiversity academi-
cians is shaped 1 work with the ea of
identity as & cultural construct; that is. as
the set of common or Gpposing meanings
but. nevertheless, collectively shared
Through oral history. [ ve recovered the
meanings made by the selected respon-
dents sbout their academician work and
their original profession —psychology. in
this case- wilhout forgetting that this set
of creations is linked to institutional cu-
rriculum. personal and social specific
conditions

I ve endenvored e find =by means of les-
timonies he they troces, signs and symp-
toms=— their own definition as teachers.
psychelogists andfer dectors. within the
specific constitution and history context
of the Universidad de Guadalajara s ca-
reer of psychology

1'minserested in highlighting both, plurs-
lity and movement in identity forming
processes as well as those (processes)
with greater presence ond which identify
the trade

And so, relating. for example. professors’
practices with their own represemations
of their prefessional wsks. has allowed
me e formulate certain explanations
about identity formation as a form of cul-
tural praduction which estublishes itsell
sellies down, and other times changes
along the trajectory of institutional and
personal history
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